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Итоги реализации проекта «Неснижаемый запас. Наставники донорского движения – службе крови»

6 Донорский марафона «Достучаться до сердец. Наставничество»
6 Встречи доноров и реципиентов Small Talk
6 Коллекция форматов развития донорского движения

6 Социальная донорская инициатива «Шефы рядом»
6 Информационные материалы для участников донорского

движения

6 Методическая сессия по разработке модели наставничества
6 Выездные площадки по обмену опытом и практиками развития

донорского движения и системы наставничества в сфере донорства
6 Методическая база для наставников в донорском движении

6 Информационные рассылки
6 Комплекты для проведения донорских акций волонтерами

донорского движения и мотивационной продукции «Донорство
Москвы. Наставник»

6 Форум «Управление донорским движением: лидеры изменений»
6 Публичный отчет

О ПРОЕКТЕ

О ПРОЕКТЕ 
«НЕСНИЖАЕМЫЙ ЗАПАС. 
НАСТАВНИКИ ДОНОРСКОГО 
ДВИЖЕНИЯ – СЛУЖБЕ 
КРОВИ»

Цель проекта – Организовать регулярное пополнение запасов 
крови учреждений службы крови, расположенных в столице, 
лицами от 18 до 25 лет, а также сотрудниками организаций 
и учреждений, волонтерами донорского движения 
через проведение донорских акций, совершенствование 
системы пропаганды и наставничества в сфере донорства 
крови и донорства костного мозга, ресурсную поддержку 
волонтеров донорского движения 

ЗАДАЧИ МЕРОПРИЯТИЯ И РЕЗАЛЬТАТЫ

Организовать и провести мероприятия, 
направленные на вовлечение лиц от 18 до 25 лет 
в донорство крови и костного мозга, пополнение 
запасов крови

Организовать мероприятия, направленные 
на вовлечение в донорское движение сотрудников 
организаций и учреждений Москвы

Сформировать методическую основу для развития 
системы наставничества в сфере донорства крови 
и донорства костного мозга

Оказать комплексную ресурсную поддержку 
волонтерам и др. участникам донорского движения 
Москвы

сроки реализации
10 января - 30 декабря 2023 года
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ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

1. Коллекция форматов развития донорского движения
6 Встречи доноров и реципиентов Small Talk
6 Командообразующие игры – квизы и прочее
6 Мастер-классы, направленные на поддержание психологического

и ментального здоровья волонтеров и доноров крови

2. Система наставничества в донорском движении
6 Методическая сессия по созданию модели наставничества
6 Выездные площадки по обмену опытом и практиками развития донорского движения и системы

наставничества в сфере донорства
6 Методическая база для наставников в донорском движении

3. Донорский марафон «Достучаться до сердец. Шефы рядом»
6 Донорские акции, организованные волонтерскими командами различных организаций и структур
6 Изготовление мотивационной продукции «Донорство Москвы. Наставник» для раздачи на донорских акциях

волонтерами

4. Информационное сопровождение и поддержка доноров крови и организаторов донорского движения.
6 Фирменный стиль «Неснижаемый баланс. Поделиться»
6 Информационные рассылки всем участникам донорского движения
6 Информационные стенды/брошюры/буклеты с важной и полезной информацией о донорстве крови

5. Итоговая площадка – форум «Управление донорским движением: лидерство и коммуникации»
6 Подведение итогов марафона «Достучаться до сердец. Наставничество»
6 Посвящение в наставники донорского движения

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА
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Итоги реализации проекта «Неснижаемый запас. Наставники донорского движения – службе крови» ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

«КОЛЛЕКЦИЯ ФОРМАТОВ РАЗВИТИЯ 
ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ»

МАСТЕР-КЛАССЫ 25 января

20 апреля

25 апреля 

27 сентября

17 ноября

Подготовка новогодних подарков для пациентов 
гематологических отделений

Мастер-класс #Донорутожевкусно

Создание символа донорского движения к Национальному 
дню донора в России

Тренинг по ораторскому искусству 

Трансформационная игра «Остров креатива для донорства»

Цель – проведение мероприятий, 
направленных на поддержку интереса 
к теме донорства крови и донорства 
костного мозга, повышение уровня 
информированности и развитие 
коммуникативных умений.
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КОМАНДООБРАЗУЮЩАЯ ИГРА – 
КВИЗ И ЛЕКЦИИ О ДОНОРСТВЕ 

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

26 августа 

40+ участников

на площадке ГАУК г. Москвы 
ПКиО «Красная Пресня»

SMALL TALK. ВСТРЕЧИ ДОНОРА 
КОСТНОГО МОЗГА И ЕГО РЕЦИПИЕНТА
Встречи донора костного мозга и его реципиента стали 
видеоисториями, что вдохновляют на добрые поступки новых 
участников донорского движения.
20 апреля в Национальный день донора, в Москвариуме прошла 
трогательная встреча двух героев, рассказавших собственную 
историю их соединенных жизней, которая вдохновляет и 
развеивает мифы вокруг донорства костного мозга. 

А вместе с студентами и 
представителями РНИМУ 
им. Н.И. Пирогова создали 
видеролик, рассказывающий 
путь донора - путь спасения 
жизней: от принятия решения о 
вхождении в регистр до встречи 
с пациентом, которого спасла 
трансплантация гемопоэтических 
стволовых клеток донора.

скачать фотографии
смотреть видеоролик

смотреть видеоролик

скачать фотографии

Участники донорского 
движения провели 
весь день вместе. Были 
проведены лекционный блок 
и интеллектуальный квиз.

История донорства крови Коченова Мария, менеджер Национального фонда развития 
здравоохранения

О донорстве костного мозга 
Фирсова Алена, ведущий специалист отдела рекрутинга 

доноров НМИЦ ГематологииПуть стволовых клеток от донора до пациента Спицин Вадим, врач-трансфузиолог НМИЦ Гематологии

Лекционный блок

По итогу двух встреч мы сняли видео истории, с разных сторон 
показывая важность пополнения Федерального регистра и улучшения 
информированности населения о донорстве костного мозга

https://vk.com/album-32812410_296029753
https://vk.com/video-32812410_456239307?t=53s
https://vk.com/wall-32812410_9697
https://disk.yandex.ru/d/InK6VUx_R32M1w


7

Итоги реализации проекта «Неснижаемый запас. Наставники донорского движения – службе крови» ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

Дни донора 100+

Организации 50+

Участники 2000+

Продолжение системной работы по оказанию целевой 
шефской помощи отделениям переливания крови столичных 
больниц и клиник: 

ГКБ № 52 ДЗМ   Морозовская городская детская больница ДЗМ 
НИИ СП им. Склифосовского ДЗМ 
В акции принимали участие представители органов власти 
города Москвы, организаций и учреждений различных 
форм собственности, которые сдавали кровь, помогали 
в организации акций и зачастую уже являются постоянными 
шефами отделений переливания.

Результатом работы стала поддержка неснижаемых запасов 
крови в учреждениях службы крови.

Механизм проведения марафона донорских практик 
«Достучаться до сердец. Наставничество» Акция «Шефы рядом» 

скачать фотографии

ДОНОРСКИЙ МАРАФОН «ДОСТУЧАТЬСЯ 
ДО СЕРДЕЦ. НАСТАВНИЧЕСТВО»

скачать фотографии

Сроки проведения: 
с 20 января по 30 ноября  

Цель: развитие безвозмездного 
регулярного донорства крови 
и ее компонентов, повышения 
стабильности участия добровольцев 
в организации и развитии донорства 
крови и донорства костного мозга 
в Москве. 

Организации 
и инициативные группы 
40+

Донорские акции 60+

Участники 8000+

Доноры 7000+

Организаторы, волонтеры 
300+

https://disk.yandex.ru/d/dSvVYNxma-OuiQ
https://disk.yandex.ru/d/JnfDlvSpxFPg_A
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ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

СИСТЕМА НАСТАВНИЧЕСТВА В ДОНОРСКОМ ДВИЖЕНИИ

Цель – сформированы предложения по методической базе для наставников 
и примерной структуре работы,  
ее эффективности. 

6 «Как замотивировать стать преемником донорского движения?»
6 «Что должно быть в системе наставничества, чтобы ей пользовали

пользовались большинство организаторов донорского движения?»
6 «Какие инструменты необходимы наставляемому?»
6 «Какие инструменты необходимы наставнику»

ИССЛЕДОВАНИЯ 
ПРО НАСТАВНИЧЕСТВО 
В ДОНОРСТВЕ КРОВИ

В ходе реализации проекта создали:

ФИРМЕННЫЙ СТИЛЬ ПРОЕКТА 
«НЕСНИЖАЕМЫЙ ЗАПАС. 
НАСТАВНИКИ ДОНОРСКОГО 
ДВИЖЕНИЯ – СЛУЖБЕ КРОВИ» 

МЕТОДИЧЕСКАЯ СЕССИЯ 
«НАСТАВНИЧЕСТВО И ДОНОРСТВО 
КРОВИ. РАБОТА НА РЕЗУЛЬТАТ»

СИСТЕМА НАСТАВНИЧЕСТВА В ДОНОРСКОМ ДВИЖЕНИИ МОСКВЫ

25 апреля 

РНИМУ им. Н.И. Пирогова  

скачать

скачать

скачать
фирменный стиль

фотобанк Обсудили:

https://disk.yandex.ru/i/bp2QnyRUULrFIw
https://disk.yandex.ru/d/Ffchf4X5S-td-w
https://disk.yandex.ru/i/aFoOAKuJcg9I0A
https://vk.com/wall-32812410_6497
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Итоги реализации проекта «Неснижаемый запас. Наставники донорского движения – службе крови»

ФГБОУ ВО МГМСУ им. А.И. Евдокимова Минздрава 
России изучили представление системы наставничества 
для волонтерского донорского сообщества

проработали прием\передачу опыта организации донорских 
мероприятий

сформировали карты своих уникальных навыков 
как организатора и ценности для команды

создали и проанализировали предложения 
по организации волонтерского донорского 
движения

СЕССИИ ПО ОБМЕНУ ОПЫТОМ

Проработали кейсы организации 
донорских мероприятий

рассмотрели различные форматов 
активностей для участников 
донорского движения

поделились как создать проект, 
установить сотрудничество со 
службами крови

научились эффективно 
взаимодействовать с командой 
при подготовке мероприятий 
в сфере донорства

проработали на практике 
профессиональные знания 
и умения для будущего 
карьерного роста

через мини игры научились 
как снизить риски недопонимания 

при подготовке 
мероприятия 
и повысить доверие 
внутри команды

ТРЕНИНГ «ФОРМИРОВАНИЕ СИЛЬНЫХ 
КОМАНД. УПРАВЛЕНИЕ БУДУЩИМ 
ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ»

ТРЕНИНГ «ФОРМИРОВАНИЕ СИЛЬНЫХ КОМАНД. 
ФОРМУЛА УСПЕХА ОРГАНИЗАТОРОВ ДОНОРСКОГО 
ДВИЖЕНИЯ»

5 октября 

16 октября 

Московский политехнический 
университет 

ФГБОУ ВО МГМСУ  
им. А.И. Евдокимова 
Минздрава России 

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА
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ИНФОРМАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ И МОТИВАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА 
ДОНОРОВ КРОВИ И ОРГАНИЗАТОРОВ ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ПОСТЫ И РАССЫЛКИ 
ВСЕМ УЧАСТНИКАМ ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ

ИНФОРМАЦИОННЫЕ МАТЕРИАЛЫ С ВАЖНОЙ 
И ПОЛЕЗНОЙ ИНФОРМАЦИЕЙ О ДОНОРСТВЕ КРОВИ

ИЗГОТОВЛЕНИЕ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ 
«ДОНОРСТВО МОСКВЫ. НАСТАВНИК» ДЛЯ РАЗДАЧИ 
НА ДОНОРСКИХ АКЦИЯХ ВОЛОНТЕРАМИ 

Как провести день донора

Флайеры о донорстве

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

База материалов для системы 
наставничества

Информационные материалы 
о донорстве

Информационные клипы 
о донорстве

Квиз о донорстве

Проект Донорская почта – это искренние слова благодарностидонорам крови и пожеланияскорейшего выздоровления пациентам. Открытки с оформлениемна донорскую тематику заполняют доноры в ожидании донации, те, ктоуже сдал кровь, а также волонтеры
и все желающие участники донорской акции. Сейчас
этот проект расширяется и доноры крови, волонтеры
и просто люди с добрым сердцем, которые хотят поделиться частичкой себя, могут направить письма с пожеланиями, словами благодарности и поддержки солдатам, участвующим в СВО. 

https://disk.yandex.ru/d/4YH7Cv-yK60XVA
https://disk.yandex.ru/d/S-ZW70k5CB76Sw
https://disk.yandex.ru/d/aybvktBT6A-b9g
https://disk.yandex.ru/d/aybvktBT6A-b9g
https://vk.com/clips/nfrzmoscow
https://vk.com/clips/nfrzmoscow
https://vk.com/wall-32812410_8843
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Итоги реализации проекта «Неснижаемый запас. Наставники донорского движения – службе крови»

скачать фото

ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

Участники

Практические занятия

ФОРУМ СТАЛ УНИКАЛЬНОЙ ПЛОЩАДКОЙ, 
ВПЕРВЫЕ ОБЪЕДИНЯЮЩИЙ 3 НАПРАВЛЕНИЯ 
В ДОНОРСТВЕ: КРОВЬ, ПЛАЗМА И КОСТНЫЙ МОЗГ

ИТОГОВАЯ ПЛОЩАДКА – X ФОРУМ ОРГАНИЗАТОРОВ 
ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ «УПРАВЛЕНИЕ ДОНОРСКИМ 
ДВИЖЕНИЕМ: ЛИДЕРЫ ИЗМЕНЕНИЙ»

Коммерческие 
предприятия 
и организации

Учреждения 
здравоохранения

Выставка об истории донорства, подготовленной 
организаторами и Музеем истории РНИМУ им. 
Н.И. Пирогова и Отечественной медицины

Викторины и Информационные материалы 
по донорству крови, плазме и костного мозга

6 Представление и проработка система
наставничества, которая поможет облегчить 
работу организаторов донорского движения

6 Изучение возможностей применения
нейросетей для организаторов донорского
движения

6 Составление вместе с экспертами базу
знаний из 30 самых распространенных
вопросов по донорству крови, плазмы
и костного мозга

Скачать программу

Программа форума

Программа Форума включала три трека, которые 
познакомили с основными тенденциями развития 
донорства в России и Москве, инструментами 
для развития донорского движения:
6 Донорство.Смыслы и тренды
6 Донорство. Развитие культуры наставничества
6 Образовательный трек. Путь наставника. Знания

смотреть видеоролик скачать презентации спикеров

Высшие учебные 
заведения

Органы 
власти

НКО

В рамках работы Форума

провели награждение 

по итогам Московского

донорского марафона 

«Достучаться до сердец. 

Наставничество» и первую

церемонию посвящения 

в наставники донорского

движения.

22 ноября 

https://vk.com/album-32812410_299611527
https://disk.yandex.ru/i/RbHur1H-yRBn9Q
https://vk.com/wall-32812410_9320
https://disk.yandex.ru/d/zFVt8RuSoFLMUg
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ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

ИТОГОВАЯ ПЛОЩАДКА – X ФОРУМ ОРГАНИЗАТОРОВ ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ 
«УПРАВЛЕНИЕ ДОНОРСКИМ ДВИЖЕНИЕМ: ЛИДЕРЫ ИЗМЕНЕНИЙ». 
НАГРАДЫ И ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ.

НАГРАЖДАЕМЫЕ УЧАСТНИКИ МАРАФОНА 
КАТЕГОРИЯ «ОРГАНЫ ВЛАСТИ МОСКВЫ» 

6 Департамент строительства города Москвы

6 Департамент жилищно-коммунального хозяйства города Москвы

6 Департамент образования и науки города Москвы

6 Департамент спорта города Москвы

6 Департамент культуры города Москвы

6 Департамент транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры 
города  Москвы

6 Департамент финансов города Москвы

6 Департамент природопользования и охраны окружающей среды города Москвы

6 Департамент средств массовой информации и рекламы города Москвы

6 Департамент труда и социальной защиты населения города Москвы

КАТЕГОРИЯ «УЧРЕЖДЕНИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ»

6 ГГородская клиническая больница № 52

6 Морозовская детская городская клиническая больница 

6 Национальный медицинский исследовательский центр гематологии 

6 Научно-Исследовательский Институт Скорой Помощи
 им. Н.В. Склифосовского 

6 Центр крови ФМБА России

6 Центр крови имени О.К. Гаврилова

КАТЕГОРИЯ «КОРПОРАТИВНОЕ ДОНОРСТВО»

6 СПАО «Ингосстрах»

6 Группа компаний Газпром энергохолдинг

6 АО «Почта России»

6 ООО СОФТПРОТРЕЙДИНГ

6 Московское региональное отделение ВОД «Волонтеры-медики»

КАТЕГОРИЯ «ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ»

6 ФГАОУ ВО «РНИМУ им. Н.И. Пирогова» Минздрава России»

6 ФГАОУ ВО «Российский университет транспорта»

6 ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский университет «Московский 
институт электронной техники»

6 ФГБОУ ВПО «Московский авиационный институт (национальный 
исследовательский университет»)

6 ФГБОУ ВО «Российский Государственный Геологоразведочный Университет 
имени Серго Орджоникидзе»

6 ФГАОУ ВО «Национальный Исследовательский Университет «Высшая Школа 
Экономики»

6 ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»
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Итоги реализации проекта «Неснижаемый запас. Наставники донорского движения – службе крови» ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

ИТОГОВАЯ ПЛОЩАДКА – X ФОРУМ ОРГАНИЗАТОРОВ ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ
«УПРАВЛЕНИЕ ДОНОРСКИМ ДВИЖЕНИЕМ: ЛИДЕРЫ ИЗМЕНЕНИЙ». 
НАГРАДЫ И ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ.

6 ФГАОУ ВО «Российский государственный 
университет нефти и газа имени И. М. Губкина»

6 ФГБОУ ВО «Российская академия музыки имени 
Гнесиных»

6 ФГАОУ ВО «Первый МГМУ им. И.М. Сеченова» 
Минздрава России

6 ФГБОУ ВО «Московский государственный 
медико-стоматологический университет имени 
А.И. Евдокимова»

6 АНО ВО «Российский новый университет»

6 ФГБОУ ВО «МИРЭА — Российский 
технологический университет»

6 ФГБОУ ВО «Национальный исследовательский 
Московский государственный строительный 
университет»

6 ФГБОУ ВО «Национальный исследовательский 
университет „МЭИ“

6 ФГАОУ ВО «Московский политехнический 
университет»

6 АНО ВО «Московский гуманитарный 
университет»

6 ФГБОУ ВО «Российский государственный 
гуманитарный университет»

6 ФГБОУ ВО «Московский государственный 
университет имени М. В. Ломоносова»

6 ФГБОУ ВО «Финансовый университет 
при Правительстве Российской Федерации»

6 ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский 
технологический университет «МИСИС»

6 ФГБОУ ВО «Московский государственный 
психолого-педагогический университет»

6 ГАОУ ВО «Московский городской 
педагогический университет»

6 ФГБОУ ВО «Московский государственный 
университет геодезии и картографии»

6 ФГБОУ ВО «Московский государственный 
юридический университет имени 
О. Е. Кутафина (МГЮА»)

6 Белясова Ангелина Юрьевна (Российский государственный университет нефти 
и газа имени И.М. Губкина)

6 Бутунц Милана Аркадьевна (РНИМУ им. Н.И.Пирогова)
	6 Бухова Анна Сергеевна (Национальный исследовательский Московский 

государственный строительный университет)
	6 Воронина Ксения Александровна (Московский городской педагогический 

университет)
	6 Голубева Валерия Денисовна (Московский государственный юридический 

университет имени О.Е. Кутафина)
	6 Горохова Маргарита Игоревна (Московский институт электронной техники)
	6 Гриднева Анастасия Алексеевна (Российский новый университет)
	6 Дюжина Ксения Анатольевна (РНИМУ им. Н.И.Пирогова)
	6 Коваленко Марк Алексеевич (Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации)
	6 Колмогоров Илья Михайлович (Московский государственный университет 

имени М.В. Ломоносова)

Впервые в столице была проведена церемония посвящения в наставников донорского 
движения. Наставниками стали представителями студенческих и волонтерских 
организаций, которые проводят огромную работу по пропаганде донорства в своем 
окружении. Многие работают и развиваются уже много лет и по-настоящему являются 
наставниками и экспертами  для своих преемников. 
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6 Кузнецова Вероника Алексеевна (Московское региональное отделение “Волонтеры 
медики”)

6 Латыпова Диана Наиловна (Московский Государственный Психолого Педагогический 
Университет)

6 Мартыненко Анна Борисовна (Национальный исследовательский университет «Высшая 
школа экономики»)

6 Парнова Екатерина Александровна (Московский энергетический институт)
6 Сабина Алиева (Российская академия музыки имени Гнесиных)
6 Самонов Степан Сергеевич (Московский авиационный институт (национальный 

исследовательский университет))
6 Смирная Валерия Алексеевна (Национальный исследовательский технологический 

университет МИСИС)
6 Турсунов Ибрагим Исмоилжонович (Московский государственный медико-

стоматологический университет имени А.И. Евдокимова)
6 Шишарина Евгения Владиславовна (Национальный Исследовательский ядерный 

университет “МИФИ”)
6 Шпилькина Анна Александровна (Российский университет транспорта)

НАСТАВНИКАМИ ДОНОРСКОГО ДВИЖЕНИЯ МОСКВЫ СТАЛИ:
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ИТОГИ ПРОЕКТА В ЦИФРАХ

ИНФОРМАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 
МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ 

ОБЩИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНФОРМАЦИОННОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ:
6 300 + новостей о ходе реализации проекта на информационных площадках
6 5 + адресных, тематических, информационных рассылок
6 200+ участников информационного чата для организаторов Москвы

САЙТ SPASIBODONOR.RU – ОСНОВНАЯ ИНФОРМАЦИОННАЯ ИНТЕРНЕТ-ПЛОЩАДКА
6 25 000+ просмотров
6 15 000+ посетителей
6 1000+ скачанных материалов

РЕСУРСЫ СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЕЙ
6 открытые группы и страницы Национального фонда развития здравоохранения

в социальных сетях: vk.com, telegram, youtube.com
6 телеграм-чат для волонтёров и организаторов донорского движения

@donorstvonfrz

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ ОТ ЦЕЛЕВЫХ ГРУПП ПРОЕКТА

http://vk.com/nfrzmoscow
http://t.me/donormoscow
https://www.youtube.com/channel/UC0cmYcjukh_lo_UWmLRI_Sw
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Итоги реализации проекта «Неснижаемый запас. Наставники донорского движения – службе крови» ПАРТНЕРЫ И БЛАГОДАРНОСТИ

БЛАГОДАРИМ ПАРТНЕРОВ ПРОЕКТА

ПОДДЕРЖКА МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ 
6 Департамент труда и социальной защиты населения города

Москвы
6 Общественная палата Российской Федерации
6 Координационный совет при ОПРФ по донорству крови

и костного мозга

УЧРЕЖДЕНИЯ СЛУЖБЫ КРОВИ
6 выездная бригада Московского областного центра крови
6 выездная бригада отделения переливания крови НМИЦ

онкологии им. Н.Н. Блохина
6 выездная бригада отделения переливания крови Центра

хирургии имени А.В. Вишневского
6 Городская клиническая больница им. М.П. Кончаловского
6 Центр крови Первого МГМУ им. И.М.Сеченова
6 ДО НМИЦ гематологии
6 ЦК им. Гаврилова ДЗМ
6 ЦК ФМБА
6 ОПК ГКБ 52
6 ГЦ детской трансфузиологии Морозовской больницы
6 ОТ НИИ СП им. Склифосовского.
6 РДКБ

ВОЛОНТЕРСКАЯ ПОДДЕРЖКА
6 Волонтерский центр «Серебряный возраст» (АНО

«Центр развития социальных технологий»)
6 Донорское движение РНИМУ им. Н.И. Пирогова

Минздрава России
6 Волонтеры с платформы «Другое Дело» АНО «Россия – 

страна возможностей»
6 ОДК «Надежда» профкома студентов МГМСУ им. А. И. 

Евдокимова
6 Волонтерский корпус «Амбассадоры ВДНХ»



НФ «Национальный 
фонд развития 
здравоохранения»

6 nfrz.ru
6 donorcenter.ru
6 spasibodonor.ru

info@nfrz.ru

http://nfrz.ru
http://donorcenter.ru
http://spasibodonor.ru



